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DE WERKENDE JONGERE

Wat Is een werkende jongere anders dan Iemand die Jong i8

en werkt?

Dat Je Joog bent gaat over.

Dat Je werkt...

Waarom maakt Iedereen toch zo'n heisa over de werkende

Jongere?

Omdat ze hem nodig hebben, en

omdat hij werkt

en omdat hij liefat moet blijven werken; ook als hij

ouder wordt,

zonder te VTagen waarom en voor wie.

Als er met meer gewerkt wordt zakt de hele boel ale een

pudding In elkaar.

Dat 18 voor Iedereen duidelijk.

Als er niet meer gewerkt wordt, wordt er geen winst meer

gemaakt.

Dat ia duidelijk.

Dan wo:rdt er niks meer gemaakt.

Duidelijk.

De baas heeft jou harder nodig dan JIJ hem.

Alleen degenen die werken maken lets.

En daarom hebben ze er belang biJ dat Jij het gevoel

krijgt dat Je onbelangrijk bent.

Dat niet JIJ de dlcgeD maakt, maat" degeoon die hun geld

ln een zaak steken.

Daarom hebben u er belang bij dat jij je tevreden

voelt.

MalU' of JIJ je tevreden voelt bepaal jij alleen.
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EEN SPEL OVER ARBEID 2

We hebben "Wat doe je hier onder je werktijd 1" voor jullie gespeeld.
- Wie zijn de mensen, die het spel hebben opgevoerd?
- Waarom deden ze het?
- Hoe hebben ze het gemaakt?

Een! lets over de twee eerste vragen.
De mensen die het spel hebben opgevoerd, zijn leden van de toneelwerkgroep
PROLOOG. PROLOOG wil door middel van toneel speciaal met Jonge mensen
praten over belangrijke zaken In deze maatschappij. Een maatilchapplJ waarin
we allemaal leven en moeten leven.
PROLOOG wH kontakt met alle jonge mensen. Zowel met jonge mensen, die
werken als met jonge mensen, die nog naar echool gaan. Nu Is er uitgerekend,
dat er In Nederland ongeveer 450.000 jonge mensen van U tot 18 Jaar ziJn die in
een fabriek werken, of in een winkel, op een kantoor, op de bouw, enzovoort.
Dat \s de helft van alle jonge mensen van dIe leeftijd.
De mensen van PROLOOGworoen betaald door de overheid. En wel uit de belas­
tingpot. Het grootste deel van de belll8tingen wordt betaald door de werkende
meMen. Want zij zijn de grootste groep van de bevolking (83% van de beroeps­
bevolking bestaat uit loontrekkenden, dus uit arbeidersenkantoorbedienden).
Het ts daarom dat de mensen van PROLOOG niet alleen voorde schoolgaande jon­
geren willen spelen, maar voor all e Jongeren. Toch gebeurt het maar zelden
dat toneelgroepenvoor werkende jongeren spelen. Het Is nu zelfs voor de eerste
keerdatereenprogramms speciaal voor werkende Jongerengemaakt is. Daarom
is het misschien interessant om te weten hoe het gemaakt is. En dan lIIJn we
toe aan de derde vraag.
We zijn er vanuit gegaan dathet onderwerp van dit programma iets moest zijn,
dat voor de werkende Jongeren belangrijk was. Maar hoe kwmen wij weten wat
belangrijk is voor iemand anders? Datkan alleen door geregeld kontakt met hem
te hebben. Daarom werd bij de voo:rbe:reiding van dit programma de medewe:r­
kiDg gevraagd van vier groepen werkende jongeren. Elke groep uit een ander
vormingsinstituut.'s Maandagsmiddags gingen we naar groep1, dinsdagsmo:rgens
naar groep 2 en vrijdags naar de groepen 3 en 4. Dit hebben we zo'n zes van de
acht voorbereidingsweken gedaan. Tijdens de btjeenkometen met de vier groepen
werde:rgepraatover watwij wilden en wat zij er van vonden. Ztj vertelden hoe
zij dachten over hun etgen situa.t1e. WIJ vertelden wat wij vonden van de onze.
Er werd bepraat hoe het kwam dat beide situa.t1es zijn zoals ze zijn. Of het
niet beter zou kwmen. En hoe dat dan zou moeten.
Al gauw bleek toen één ding voor de vier groepen, voor ons en waarschijnlijk
voor de meeste mensen een heel belangrijk d1Dg in het leven te zijn: het werk,
de arbeid.
Wat is dat toch,arbeld?
Wat is dat toch,waar we het grootste deel van ons leven mee bezig zijn?
Waarmee we onze kost moeten verdienen?

ledereeo vertelde over zijn werk. De één over Philips, de ander over de DAF.
Nog een lUlder over ha.a:r kantoor of over de sigarenfabriek, enzovoort.
En van al die verhalen hebben we er een stel gebruikt voor dit programma. We
willen laten zien hoe het meestal is op het werk. We wUIen laten zien wat de
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meeste werkende jongeren zoal meemaken tijdens die arbeId.
Al pratend metetkaar endoor het le~n van een paar boeken kwamen we verder.
Boeken van mensen, die grondig onderzocht hebben wat arbeid betekent. Niet
alleen watarbeidbetekent voor de arbeiders. maar ook voor de bazen en de hele
maatschappij.
Zokwarnen we door die gesprekken en wat we leerden uit die boeken tot één heel
belangrijke konklusie: bijna alles In de maatschappIj Is het resultaat van arbeid.
Al wat ons omringt aan produkten, gebouwen Bil machines
ts de vrucht van arbeid. Arbeid In ons eigen land of arbeid
in andere landen. Soms arbeid In verre landen, maar al­
tijd arbeid. Het!;l) van bOSTen, heUl) van fabrieksarbei­
ders, hetz;IJ van kantoorbedienden.
Toen we zo ver waren, wel"d meteen de naag gesteld, wie geniet er het meest
van het resultaat van die arbeid? ZIJn dat de arbeiders? Zijn dat de mensen die
de produkten maken?
Het antwoord op deze vragen ligt voor de hand. Nee, het ziJn niet de
arbeiders die er het meeste van profiteren. Maarhetzijnde
mensen, dieeigenaar zijn vandefsbrleken ende machines. Volgens het 1I1esteem
van deze maatschappij krijgen zij het meeste voordeel van de arbeid. ZIJ eige­
nen zich de winsten toe om nieuwe, nog grotere fabrieken te houwen en nog meer
winst te maken. TerwtJI de arbeider tolaal afhankelijk Is en blijft van die eige­
naren. De arbeider rlie afgedankt wordt als het slecht gaat en aangenomen wordt
als het goed gaat.
Toen we dit vastgesteld hadden, wisten we waar het tweede deel van ons pro­
gramma over zou gaan. Maar daar bleef het niet biJ.
Daarna bespraken we met de vier groepen hoe we deze toestand zouden kunnen
veranderen. Verllllderen, want bijna Iedereen was het er over eens dat het een
onrechtvaardige toestand is.
De /l/ln zei: met z'n allen samen kunnen we het veranderen. Een ander had het
over de vakbond. Nog oon ander zei: we moeten met de bazen gaan praten, In
de ondernemingsraad of zo lets dergeliJks. Nee, zei weer een ander ,dat haalt
ook niks ult. We praten al zo lang met de bazen, nu Is de tijd gekomen dat we
ons gaan organiseren.
En zo al pratend vonden we met z'n allen hoe we het derde deel van ons pro­
grammazouden maken: telkens een gesprek met de zaal hoe het kan veranderen,
en wlJ zouden dan telkens de gevonden oplossing proberen te spelen, uit te beel­
den.

Zo Is het programma dat jullie gezien hebben ontstaan. Het ls het resultaat van
acht weken samen met werkende jongeren bouwen en veranderen.
En hun aandeel In dit programma Is even groot als het onze. Zo niet groter.
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GESPREK MET EEN KAPPERSBEDIENDE 4

K, scheren of knippen?
R: scheren a. u. b.
K: Wat vindt IJ van het Dteuwe kabinet?
R: Ja, treurig. Waar moet dat heen?
K: Wat ze daar nou weer aan het bekokstoven zijn, daar begrijp ik nieta van.
R: Ik begrijp ook niets van die politiek.
K: Ik bemoei me nergens mee, en ik ben blij dat Ik kan rondkomen.
R: Hoeveel verdient IJ eigenlijk?
K: 150,- schoon per week.
R: Kunt u daarvan leven?
K: Het gaat net. Maar ik ben getrouwd en kan geen huis vinden. We zullen

iets moeten kopen. Ik werk al 4 Jaar in de:w zaak. en Ik heb de aanbeta­
ling nog niet biJ elkaar.

R: En boe is uw chef?
K: Het gaat. Af en toe wat humeurig, maar Ik kan beat met hem opschieten.
R: Hoeveel klanten helpt u eigenlijk per dag?
K: Gemiddeld dertig, zaterdags wat meer.
H: Dus dertig klanten betalen 5 gulden. Aan de >:aak. Dat 18150,- per dag.

Voor de lI:aak. En u verdient 30, - per dag. Waar blijft de reat?
K: U onderschat de kosten van de zaak, licht, telefoon, verzekering, appara­

tuur, huur van het pand, sociale lasten.
R, Het zou mij interesseren hoeveel van die 120,- die over ziJn daaraan op

g~.

K: Nou toch wel 50,- per~.
R: Maar dan blijft tedere dag nog een overschot van 70,-.
K: Ja, maar de zaak moet toch een overschot hebben, want de chef draagt

een groot risiko. B. v. als er minder klanten komen. Of als de zaak ach­
teruit loopt..

R: En als het z;aterdags nou heel druk ls, krijgt u dan ook meer geld?
K: Nee, hoezo? Ik ben toch In vaste dienst.
R: Ja, maar dat begrijp Ik niet goed. U krijgt niet meer als u meer werkt

maar van het werk dat u normaaI doet maakt hiJ een polJe voor slechte
tijden.

K: Ja ,eIgenlijk heeft u wel gelijk.
R: Als ik u goed begrijp verdient u voor de z;aak na aftrek van alle kosten la­

ten we z;eggen 70,- per dag. Dat wil z;eggen 300 maal70,-ls 21.000 per
jaar. Een mooie aanbetaling voor een huis.
En als de zaak achteruit gast wordt u ontslagen. Dus aan dat potje voor
slechte tijden heeft u niets. Waar wordt die 21.000 die u voor de z;aak ver­
dient eigenlijk voor gebruikt?

K: Wel, de chef moet ook modernere apparatuur aanschaffen. Op het ogen­
bUk b. v. djn er nieuwe tondeu.zes besteld, waarmee je veel sneller kan
werken.

R: Wat betekent dat?
K, Wat, begrijpt u dat niet? Dat Is toch heel eenvoudig. Als ik nu 30 klanten

per dag bedien, kan Ik er dan gema1<keltjk 40 bedienen omdat het sneller
gaat.

R, En deze 10 betalen weer 5,- en hoeveel krijgt u dan?
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K: Nou natuurlijk nog miJn 30,- per dag.
R: Maar nu begrijp ik het niet meer. Met de'l'e betere tondeures verdient II

dan voor de zaak 50,- per dagekstra, en u krijgt zelf DOg steeds 30,- per
dag, terwijl het overschot groeit van 70,- naar 120,- per dag. Waar gaat
dat geld heen?

K: U heeft eigenlijk geliJk. Maar weet Il, Ik word van mijn werk zO moe dat
Ik al bliJ ben dat Ik me daarover bet hoofd niet hoef te breken. En miJn
baan kan behouden. U moet n.l. weten dat komende week een van de 4 be­
dienden wordt ontslagen, omdat wij met die nieuwe tondeuzes het werk
wel met ziJn drlel!n aankunnen. Ik moet dus opletten dat Ik er nlet uitvlieg.

R: Het lijkt me erg, dag In dag uIt 8 uur In de zaak te staan. En uw vakantle 7
K: Ik heb 20 dagen vakantie per Jaar. Maar daarna gaan er weer anderen op

vakantie en dan moeten we weer harder werken.
En de chef gaat nu 2 maanden op vakantie?

R: Hoe komt hij aan dat geld om zo lang weg te bliJven?
K: Och, hij heeft een vUia in spanje.
R: Hoe kan dat?
K: Wel, hiJ is toch al dertig Jaar eigenaar van de '!>aak?
R: Werkt hij dan?
K: Och nee, hij helpt af en toe mee, maar de :taak loopt goed.
R: Maar luistert u eens. Ik begrijp wel niets van de'!>e ;z;aken, maar Ik denk

dat hij tijn villa en zijn zomervakantie betaalt van die 4 maal 21. 000 gul­
den die u met zijn vieren als reserve voor de zaak verdient.

K· Och dat geloof Ik met .... maar mIsschien heeft u wel gelijk. Dat zou
toch wel vreemd zijn. Ik z;ou graag hierover met u nog eens willen praten.

R: Hoeveel krijgt u van mij?
K: S,- meneer.

Wllhelm Relch.
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HET SCHEERMESJE
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DE SCHOOL 9

Ze zeggen dat Je aan het einde van de lagere sebool een keuze voor Je leven
maakt. Je gaat bijvoorbeeld naar de !ts, het gymnasium of de huishoudschooL

Ze zeggen dat ze de school voor je kiezen, waar je het meest geschIkt voor bent.
De school die het beste voor je Is.

Ze reggen ook dat je zelf mag kiezen. De school, die Je het liefste wilt. De we­
reld ligt voor Je open.

Ze kulUlen wel zo veel zeggen.

De keuze voor je leven. Ja, daar Is veel van waar. Vooral voor de kinderen, die
direkt nada lagere school gaan werken (dat Is altlJd nog :/;o'n 20% van de kinde­
ren. Hetzat duidelijk zijn in wat voor soort baantje die vaak terechtkomen: 81&­
venbuntjes t).

Als je naar het gynlna8lum gaat, Ie het bijna zeker dat Je later een top-funktie
In de maatschappij krijgt. Er lOl)n niet lOo vreselijk veel van die top w funkUe8,
dus gaan er ook maar weinig kinderen naar het gymDaslum. Voornamelljk riJ­
keluiskinderen. Dat zijn da.n de bazen van later.
Als je naar een school gaat als de lts of de huishoudschool, ts het bijna zeker
dat je later loonarbeider of loonarbeidster wordt. Die In de maatschappij en in
het bedrijf niet veel te vertellen heeft, In een niet zo'n best huis woont en niet
zo veel verdient. Dit ts natuurltJk geen kleine groep, maar zeker de helft van
alle kinderen. De meesten zijn kinderen uit arbeidersgeûnnen. Dus de meeste
kinderen van knechten worden later ook weer knechten.

MAAR, HET IS TOCH ZO DAT DE KNAPPE KINDEREN NAAR DE HBS EN HET
GYMNASiUM GAAN EN DE OOMME NAAR DE LTS OF HUISHOUDSCHOOL?

Dat zeggen ze tenminste.
Maar, is het dan niet heel gek dat de meeste arbeiderskinderen dom Zijn en de
meeste rijkeluiskinderen knap?
Maar tshetdan niet heel vreemd dat er onder de werkende jongeren weinig rij­
ketulskinderen zijn?
En is het dan niet merkwaardig dat de meeate werkende Jongeren kinderen uit
arbelderageztnnen zijn, die men op de lagere school dom vond?
Dat kan toch geen toeval ztjn.

Hoe zit dat dan?

De kinderen uUde arbeldersgezlnnen zijn nlet dom. Het ts de school, het Is het
hele onderwljsdatde kinderen dom maakt en dom houdt. ze leren daar gehoor­
zamen, luisteren, sUl zijn, hun domheid aanvaarden, mooi zitten en pootjes
geven. Watze op school niet Ieren ts: bun gedachten onder woorden brengen,
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voor hun mening uitkomen, hun eigen belangen verdedigen, la.atige vragen stel­
len, protesteren, en~ovoort.

Opde lts of huishoudschool krijgen ze vergeleken met het gymnasium een korte
opleiding, die dan ook nog op een beroep gericht Is. Zo worden ze gehoorzame,
onmondige en op een heel klein terrein vakbekwame arbeiders. En dat zijn
"goede" arbeiden. Ja, dat zeggen de bazen tenminste!
De (lagere) school houdt in de eerste plaate rekening met de kinderen, dIe goed
kunnen leren. Dat z;IJn vooral de kinderen uit de zogenaamde betere kringen.
Kinderen die door hun oudere voorbereid worden om naar school te gaan, die
door hun ouders geholpen wOl'den met hun huisW(jrk, die door hun ouders achter
de broek gezeten worden om de beste van de klas te zijn. Op school wordt dan
ook nog de taal van die kringen gesproken. Een taal die arbeldersldnderen niet
verstaan. De Behool richt zich vooral op de kinderen, die later de touwtjes in
handen nemen en houden. Die kinderen moeten daar op voorbereid worden en
krijgen daarom een langere eneen betere opleiding.

Dit alles betekent dat de school er vooral iS om het verschil tussen bazen en
knechten te handhaven. Natuurlijk kan er wel eens per ongeluk een kind uit een
arbeidersgezin - vlade schoolopleiding - een hallS worden. Soms zelfs een hoge
hallS. Maar dat zijn toevalstreffers. Natuurlijk hebben de kinderen Uit de ''bete­
re" kringen op school ook weinig vrijheid en moeten ze ook braaf gehoorzamen
en keurig luisteren. Maar ze komen later ~d terecht.

Kort en goed: Aan het einde van de lagere school kiezen ze dus niet de school,
die het beste voor je is. En heb Je zelf helemaal niets te kiezen.
Er ts helemaal geen keuze. Eigenlijk staat alles van te voren al
vast.

Alseen kind uitde ''betere'' kringen ben je bijna altijd knap en wordt er veel aan
gedaan om je nog knapper te maken.
Als arbeiderskInd ben je bijna altijd dom en wordt er veel aan gedaan je zo te
houden.
Dezetoestandvll.nongelljkheldinhetonderwijaenln de maatschappij la onrecht­
vaardig. Dat hierin verandering moet komen, zal duidelijk genoeg ziJn. Hoe dit
moet gebeuren? We hebben het er in de voorstelling al een beetje over gehad,
in het vormingscentrum zou het verder besproken kunnen worden.
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WOORDEN 11

Woorden. Als mensen hel hebben Over werkende jongeren, over werkeloosheid, over andere
dÎng<'R die te maken hebben met je werk, gebruiken ze vuk moeilijke woorden. Soms om·
dat ze~n andere w(lorden weten om te zeggen ..at ze wiUen zeggen; soms omdat ze met die
moeilijke woorden de ding<'" anders kunnen uggcn dan ze zijn. Moeilijke woorden zijn erg
makkelijk om dingen achter te verbergen, om dingen mee te verdraaien. ~len praat bijv. onr
ltlerk~V<!,.. en we,hemen mur men bedoelt arbeiders en buen. De arbeider. nemen niets.
ze verkopen iel., n.l hun werk, en de buen geven niels, ae kopen iets, n.l. het werk dat de
arbeiders doen, en voor een veel te lage prij•. Dua zijn hel geen werkgevers, maar ..e,kdie­
ven. Zo ..ijn er veel van die woorden. We hebben er op deze en de volgende bladzijden een
purstun ener bij geschreven wat de mensen er mee bed<>denen wat ze er .~hter verstoppen.

Aandeel, aandeelhaudef'l, NV.
.uo..d.,drljl.w.t t <Hn h......u". lIlUlob>u "" ,.110..."" te kope., d... mo<t het op ••• • .,.
manier aan Fl<I k Eé oI<t 10 "'" ,.w t. lt .."."" bo 111I d. ~n••••• h<1 bodrijUO<n dOl 1>0 No'
.. _k. _ol d< bonk tonich, ,1>0...... op d< om or """' d.1 t.t, ,.1«.... "lol wotd, t.... hdu..W.
o.u.,,,,~ d. bo 11<' 10 >oIet' >ij ~ popioTo. ""'" bv.duiu.... rW<!•• por na.. po""".... ..-
..u olI< J_ "'<ht ", d..loj•••• d. "inoI van hot bodrljl. Zo'u p.pI<t "onll ...IIl'!t!rl~.._ di< u.. of
...... __i<. Iwopl h... ..nel ..""...."'"....io .... boolrijf _.I<o ...t .......Ol"'" ....t 10<1 <0 mIoo< .._.
ocMp" ol "",,_ ..ll'Y".
EIt. jn, ""ol' ........rpd.'riut ""'" d 11>0 Fhou<I••, "UfOp ""ol, boolioIlooo d........ zal "onl ·
"",,1oI.u ol d. dirol<"", _ blij_: •• d.' hij hij 0M0l• ..- fl lu. Nu lijk' 1o<1 , ..Id<
........lhoIICIon d...... oij.. _ dOl 10 uleI..,1 De h _ .. nl. _ut >ii .dU. _._<1<. hebbo: ....
""' d _<I<>l btdt .. d. buo' De __ di< op d........."".......""'J"I!<ri1lI nie, ...................., .
lu, .WII. /I<.t.... >ij. d. uil ijl .. 'od! >OOI d< pm:I"'lIe """"u. K.. 10 "'" ooi; .. J><crijpe. d., op d.
_edhoo.of.fOV<fpdorinl_ÎnllI u >iju die .... d.~ ..u d. _id... denk••.

Arbeid, arbeider.
I di._dl' in he, boolrijf .... "'" ....... io _Ol v•• d< "ÎIIIf di< _, ........, Uiict q in d. ,..<I ."". ,.
Iie [);o 10 1'00<" ......... .." 10<1 bodoif ( d. Oüld ). De _., Uiict >ij. loon, q ,orl",.,pthe' wor!<
...t hij do<1. lij._,UlI d............. hOi bod",!.

Arb..:idef'lconlrok; arbeidemnadll.
Do _ ...k-.. '''' 0 q. 0.-.1 It.. ,rdtI«. k\lllllOn" ..«d....., oioo. n. d••ip......,
.." hu bodl'ijf. Zo xlf , d< à.'ijd <ft"" k'_po '''' ....u..I1f .. Ifb<b«, .......
t.t, bedrijf.......rbolol het diuk_x d d,,~,-" c!J,.

Arb..:idlbllre<lll, arbeid,markt, arbeidJnJen><!.
Aar> hu Nbr'IrIrI"'Y k jo< jo< 0_. """ _dl _,.~.die _dl .. l>Iod... bebbend..... dut hOI ....."'" .."" ,.... H.' 10 ~di•••t"....., dd ooi; 'oooin opd.juio1. ""-"" 'on ... ilO'" 1.. b•. d ...
... di< bij hol onu'. "'" arboi<l..... WClfd, _ on don ""'"" d. iirol<,.,.. .on hu arlt<icl u d....
-<DlIIIinl-.."..... Hij Io' .. donopd.t ..... ooIt<Nd _pl. .

•A1Io ...n-. _._ ..... d< ukjd,,'r!u. ,.I, io lIIU'JIinI opd. uboid.m...ll1" _km< d., .._Ol_
....1idI.- dm d.~ nodif; bol>ben.
Art+' _Il jo __ -..~IoI.E,dj ub<ld<nd... do1 <ti Duo .........k_ ...
druk, '"""'" or .... " ..... _ ... di< ooocIpd l'O>f _ .. _ • ...n-. lIIAU.ort hobbo•. Do,
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""'" w«l«loooII.id di. woon! FbI.iJ" ,,<mi,. 10 ..'uw\ijk 0"' oi< dlropn _ YOO> " 010<•• , k"",j< ' .... du
..... do dinpm niet _ol' ......... _rIl,lijk 'iln. "'" de ...._. oltt " .... " "<WII"""'" en d in d. ""001 "
houd•••

C.A.O.
IJ< l:<oU«1l<Y< ~bddo 0 ......"''''..... io .....fopruk ,_ d. ""_ ... de vaI<bood D;o of""",, h d. uboid.._rwurd,. (w<rlt1jd,looo, tldtl<tqtlinr;• ...-. 'l<.~ die d. bne. ind " hotld ub<id",
............,. L. /oU" <.a••• "uI, " .. je redI,... mJ' plloil ~•. L... I.,," !
Eo. C.A.O. pldt >'OOr 1>< b«l~fo\.ol; of FG" on<!<JMraint: Pbilipo.IIooto.....

Do nItbond<. booUoot lot leidt lot b<oIiooinJ<n di< ...., z.i _ het bol.,. ,m cl< ubeIcl." 0>Ur door
_ ............ b<Io d. ekollOlllidle ,_...... <.ol. Er wotd. op t.oot 1>1 ond.d.....<Id. Wood'. d. _id...RIf_Fboord. ol .Md. er 0_ b""!>oofd lIrt'rI b<oliot!

Demokratie.
I.... land of .... bedrijf bt_ d ,;. aIo.U. "'...... dio< in dat lond of ' bodrijI ol ......", ,..100oi k.......
...to<l op d. _urine eroan. He' , d. d,MOkra'1< _tal OO.d" ,.. "O'l"","w-.!ittro kj,oI,di<
iod., klo.... d.~ _ten b%....... Di! 1><.""••1 "", ".i 1_hl b<bbm en ..I•• _iftiI.

Economie.
Ecooomlo 10 ho, ot "'" me' d. -.oorfwld••i1 Il>idd.l u ""....,." """"lijk b " run.......
_îtd<.....
In de pt.ol:.'ijk pok,lI<1 ",b'cr ... ui....., ...., nom. in d. hpitalUtioehe Iond.n die ".;,lddeo ",bruik' _.n om ........'
_lijk< ......... YOnI ..n kleine _p, nJ. d.........n ... d.I>«I"..n(d. _ll.n)'nh... dirQ;te rnedew••I",n, I•
.......n.

E.E.G.
0.'10 d. Ewo_ Economio<l>e Gem..........p, een __n (oen oootll""').on d n rij",' Ewol""' land...
lOYiuland.ltalil. E..........., F,ankeijl:., Nederlond. B<IcIf 'n L~"""""'l.p" ..biod _bno.-. _ol'.......d ...
d...ne,~. <t,. Zo k""",,, .. b... pooilie ... rijk Imd hondho..n.n .......rIl.n 'm koot< •.., d........ rijk. "nd...
en d. , ..... _m ..n d. d..... "erdd.

fusie.
Tw.. of "''',. bodrij.... k........ bal"..n YOOrtu.n .10 Hn bedrijl ..nI<", pon. Z, k""nen ....' doen omel d_ .
...n...rIl;... bij do """""'i< <on bepo.... ortIl;d b<W .WW""" >ij. '''''' d' knnl".,..nlie ... <nol", rij .
Ze k"",,," 001< he, oodenoek nio ' """""'i<methoclen knOlbJne..", ,.... "mn mee, dan ,&.1 Ook kom' he,
..... ....,. d'l h<1'" r\if bepuJd rIl_m '""" h<1 and", bedJifpo' npkn.""'n,wuld_ 1..•
belde.. .,.,tol.oc<n k n _.n, .... F'O"~ ••n d.IooM n. E< oijn ..radWlend. _,.... r ,

,bedrij..n di< een ..lid _, lob""""n _:
·bedeii die ....miJl """""Iu.n makm IUD """"I;

alodo ~ , _, do .""et ..._"" wlroot,
... k n IU•• In """iIijk. lijd.n bell'"n,

,bedrij_ bi ochlD<nd. _'. pon .men, d" ia _<llt _" je dl" konl ""'lik'" bo " ....
Iond be. he, _dipt ia 0IIl je bodrijl YOnrl" ,,'''n (""""'\ök hel"nd "OU d.~ Ionm
oijn.n .... _ ,,<nd, FIluktl.

Alo '" "'" 1<>01< ""'tlYlnd, "Qt(\,. de ubeidet>" bnit<tl """....n. Zij -'<aJ""" o/w,oI>". w.' "J<b<;IrI: w<ndm.. <m'....n (.frloeien hee' d.. me' ee. wri<nde\ijk "oord~ """'ten .. -.hllm ..m ..... nm 1.m.. doel ""
he.lond _., d do lI< woldl (d•• be''''.n' d. kind .-Ien.-. een ""' _1.1< otIeadm
oio: je No, me j r ie1 " tbaklllb. lOOd......, U" J. heel, "' hoe je d........
denk,).

J"doclrine....n, poliliJe.......
lnd..'rine.... 10 JO"" dtnkb<dd." opll"""n .... and-.., ..ad..... d, -.eli,ikhelolto laton .. uil oen ....1IÎnI 0.....
_. "'aljij '"Cl 10 ...... Ze __ "u\f ni" ••" d<nk....l~lIut ,_... pol!1Io<..n. ",t b<1~n' d•
........0 .....,....rit; mocelijk "rlollen ..., er un d....... Io.n 10 du ......... IOIf ..n meni". .... t. "'''''''n.
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ho..,1< jo" «n .J>.a\<onj ....,.,.." ol .,d.~.-. ~lo d. d.p............ d..... '" ...1....rklooe. oijn,d•• 'lIf<~." ....
..n .." J<tioio",

11., jo \ocU<h dOl i<l .... ""'" 'ij" _r "'"",",,<Id, Dut male,. d. bo.." .......bNik .."d_ .. _0: 10>0..-.
boei 1ho, 1>0<1 ~.n dot w, _ , ...-n ",,111..., w,., doord.. d. prooi""';" '.r.,.iool'l b<bb<» w' .... I"ld
'OOr d lonM. V 1o>opl ho, tl nid 'n hebbe. d. b _ """" d ld __ ..
".,." " .""' F ..,.., oio ot< ...b<id i.,....tood 100"1 " ",uU, ;, or ...... _ .. lo<no d. w;ni< .4< .
en dil Jo p"'.ie d. b.... Wde•.

~....11<. julli< "'1"/1' moel d.. """ ..,'n ""~. iad", .d" IlÎ<lO'''' tod"",,! Dur io_ ....... te do<o ......,
d.n mooI.., d. ho 0"" .U."", tI.h 001', , "' d•.oI< Dou <I'" d. 1a1loo.i< " lo<&trij_
don d. prij ",lijk _"n _ 'n _I on«f ...,d ""'" d••!b<idrn _t<n """",,m. H..... lo
!>ol in ""I< lId>appij MI ..,'Or: do b..... h<l 'OOr het h<bben ......... d.pruoioo_!ijI<
~"n.

KUIlk!>rrcnlk
Alo ,..... rif...•..... ,Ik,., k"'""",o dan 1><1<1;..., d., dot .. probo 1<10.,....f ,. piIo,l«n. v.ar.- tljn ....
",hm.nd. monieren. De .n< ''"'"' k.n III">h<reo <Un prooI.lu ""n p<ijo t< 1"=rI d.n d••ode" liJm> doe'.
ol hij "'fJ1 dot bij """ ....... "',.,;« ..rl.....~.. prij... On "'''"''''. dot .ijn d!JlFn "oor ...........1PUI op of
ko..... Eet. h",,1 II<Ionp1jk wa,." '" d. ko"I"....."H ;;d Iod k RoU.... II<t<l<.". dOl <en fIrmo. ON el, dOl
I!,jn produk'o. ''''''iök lOod <ijn .. do. j< 'ÎFnlijk Ol.", b 011 j< d.t """ »1. R......... 10 ..... kll 1doJ<
...oin....10 j< l><d lOod kunt <ie. 010 J. ni<... " 010,... ",or d. STER..... II.". kijll1. E iik;. rcld.",,,,..llo<n """
"'" "'" ", ..k .. krill<n dot ... _ produkt<. ko,.n dl< w••10. "".. nodll k<bb<n. (Ko,.n w. dl< produk,.n."""'"
.....~..... do' «ct. don ""ft d. fi..... oie/I .. d< hono\<." .. h<bb<n ....... --"nol" d... h.... k......"""n....... duo .....
...., """" Fmo...... End.... pOl h.. M' bil d.bo.... o..!)

,llttl"W<latd~.

Eon ,,1><01.. I«ft ni<t d.....,..... lijn kopl..ol of d...I..",,, .... "0 I.bnc'<. Hï h..lI Fm k.opitul oIlohridl.
[Uro.. ",od hij "'1 .,ld. dot <ijn "b<Id opl.."". II.U...., d.l bij b<oi' 10 <ij••rb<iololtn.th•. 0 .. "ku....."
""n jo hij pd"_n OÎjn _ok...ht "-*0",,, un d. bo.... Do _idok ht b<Jt -.d.b........ bopoold•
..urdo. d.l w~ ....'" 010 d. "11<..,, ...., "ur ...rIl'. don he.f, hij «ft woord 0""~__ht. Do
....rd..... di< ..h' "'n krljrl hij nótt _.ookS. lIij.todt" 01:1" kn>nJ.olo;Ie he<1 w'l mlnd... Hij krüt ......l ..ld 010
d< buon _ dot hij nodÎll heofl 0"' 1. k n I...... BijYOOrb«ld d. "oord. ,," d,1o _ld...... HOI_~ -er.
dwijnt in d k•• 'On d. buo•. Duo b...n aido do woord...n vlf orbridouroo too. Di' -..loiI _ ...." ... duo
do rd•. H.. 10 d...ipNijk do "I><ld di< d. orbeld., ..,.,.. oio'..." d. bo..n ....... Not...lijk ..__d._
...... "'" dol Fld. MlO, "Ol "don port kun;' ...... bil I><t woord .J."''''rirc".

Privé.b.zil•
...."""" .." j< " 10. "IJ dOl ....n. dot Jij ......r kunt b<o<hiI<k••• j. kun' d"". wit j< wilt. NI nd ...
.... .. ko", fl< .J><oiU'n~ _n ... d. k"'.. ",,"p ""_,, die ft'"' ol ","", ..ld '" lOod o 001 ....
..hil.k Do •.n"t·I...lt"n~ _"".... d. rro'o ,.".p. dit w".iJ ol niol. I><"t.n ..."" n h<t pId d.t lij
..rd","t mot .......rb<ld. ti Ie....... .~

SER, ookbr>nd.n.
fl< SER. dot 1><....,., 50<...1F.ILonomIotho Road _10 "n poep ""_. di< ...1.1".... "n 10Mnon prij..... Do SER....
ol..""'" drie poqM'n' 15 ookb<>nd...._n. 15 .......n..-dllon .... d. "'"••• 15 """". dl< d... d. "'I"ri.. _ .
.... ....." ...n. bij "". lMO~ij~ ,.-oblo.....p bo, FbO«! '.n IoMn .. prij""" IMO' d' _tint .... d. SER "'" nod "0·
1". Ilo SER prnb<<rt da" bo, , dl< ,ood "IlO l< "ooi,.. mm dot ;. .iFnliik .'lI .... ! 11'••1 ho< k""""" n~ .01;-..
"" ,qm..-dÓl<fO d. ,,1><01<» '" .<tlq:<nwoonlllon .... de ho... het ooi. "'.. word.n 010 het pot 0'"
b<Î<nvijk kon 011 loMn.n p<ij....! Jaiot d•• IÎ<. w. ",n "",,,,. """""illnJ t_" _id." •• bo.... And F·
... : bond ""'."oordllon bo..n k~.""a••10 hot JU' 0'" IoMn •• prij '''nJij~ .lIe mu,
"""l< Iu-;;"•. T<><h "ordt .. 10 d' SER -.. Wd... '"'"' ..""",,-,. DOl kam. orndot d. ",,_n md. SER ~t tij"
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We geven hier wat ..Irusen. Als je wat weten wilt, als je denkt dot iemand je wu kunnen
helpen, zou je een van die adresien kunnen gdiruiken. Hel zijn and.".. well.ndelijke organi·
5llties, die moeten opkomen voor het "algemeen belarlf!;". Je zou meer hebben un iemand
of een .kliegroep in jouw plaata, die jouw werk kent en die je moeilijkheid veel beier u.l
begrijpen. Mu, meestal duiken .ktiegroepen op bij stakingen of andere gWeürtenia8en en
villen ze uil dun .rs die over zijn. To<:h kunnen ze je beter helpen. Juist daarom, omdat
ze jouw hulp nodig hebben bij hun moeilijkheden. Bij de landelijke organils.lies ben je over·
geleverd uo wie je brief openmaakt of wie de telefoon opneemt. Als dat iemand is die dur
zit om een goed buntje te hebben, ui ie je niet veel verder helpen. Zil hij er om de arbei·
der. echt te helpen, kun je pl~er hebben un zijn Ill.d en zijn inform.tie. Let doar dm op.

VAKBOND·JONGERENORGANISATIES.

NVV·Jonguern:onbet: Plein '40-'45, nr. I, Anulem..m!Swlermeer, pOllbl» 81/0.
TeL 020· 134626.

Christdiju Sociale Jeugd Organisatie "wtrktnde jeugd",Maliehoon 8-&, Ut~chl.
TeL 030-/30tM.

K. W.J.: Katholieke Werkende Jongeren: Oonproll(plUk 9, Ulrecht. TeL 030 - 13871.

Deze drie Jongerenorganisaties van de Vakbonden hebben een algemeen overlegorgaan:
Hcl"W.J.O.": Werkende Jongeren Overleg. Oonproll(plUk 9, Ulreeht.

TeL 030-/387/ en 13872.

IIcl W.j.O. wil een IIOOrt oteun zijn voor alle groepen, die actie voeren en elka.. binnen dit
orgaan kunnen treffen.
Zo krijg je werkgroepen, die een bepaalde problematiek b.v. het jeugdloon unpakken.
De Vakbond·jongerenorganisaties hebben hun plaatselijke afdeling of vertegenwoordiger.
B.v. Eindhoven N.K. V., Begijnhof 35 en K. W.)., Ton.vl~ledraDt 58, teL 040 • 117154.

Ad,...,..,n van plaat&elijke afdelingen of vertegenwoordigen zijn te verkrijgen bij de jongeren·
organi8aties of bij het ArbeidWureau. De Arbeilbsbureau. hebben een jeugdcomulent die er
~nlijk voor is om jou te helpen.

LANDELIJKE ORGANISATIES VORMINGSWERK "WERKENDE JONGEREN"

Nationale Stichting voor JongerencurSll8lleD en Vorminpcentra VOOr Jong VolwlMeoen
en Maler AmabiliMcholen, Spri""lM! 8, Ut~cht, teL 030· 16544.

Nationaal Centrum Vormirtgllwerk voor Werkende Jo"«eren;
lIuy!erI&1a4n 26, Anurlfoorl, teL 03490 - 19846.

Landelijke Stichting Levenucholen voor Wtrkende Jongeren:
Biltd/'Q(lt 8, Ulrechl, teL 030 - 7126 J4.

N.l.G.: Nederlandse leugd Gemeenachap:
Herlri Pololcloon 14, Anuterdam, teL 020· 948687.
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EINDHOVEN

TEL. 040·510236
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